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X ¢
) Politica de Satide Ocupacional e Seguranca do Trabalho

e Conceito
Priorizar a vida é 0 nosso maior objetivo. A valorizagéo da vida € o principio para
0 nosso maior ativo dentro da Organizagdo. Este valor € inegociavel.
Para tanto, a THIBER define diretrizes, compromissos e principio focando
sempre a busca constante da exceléncia em Saude Ocupacional e a Seguranga do
Trabalho de todos os seus colaboradores.

e Diretrizes, Compromissos e Principios

v Garantir e disponibilizar aos colaboradores um ambiente fisico de
trabalho, organizado, limpo, seguro e saudéavel;

v' Se comprometer com as questdes relacionadas ao ambiente psicossocial
de trabalho, disponibilizando os recursos necessérios para a saide pessoal
do colaborador;

v' Identificar, controlar e gerenciar os riscos inerentes a cada atividade a ser
desenvolvida, ndo permitindo que nenhuma atividade venha a ser
executada sem que toda a documentagdo de avaliagdo dos riscos e
treinamentos sejam devidamente implementados;

v" Cumprir e fazer cumprir a Legislagdo Legal e outros Requisitos com foco
em Saude Ocupacional e Seguranca do Trabalho, disponibilizando o
treinamento adequado as Normas Regulamentadoras a todos os
colaboradores. A THIBER tem o cuidado de disponibilizar a todos os seus
colaboradores os EPI’s ¢ EPC’s, efetuando o rigoroso controle de entrega
conforme determina a Legislagdo e/ou em sua necessidade, orientando e
treinando quanto a obrigatoriedade no uso correto de cada Equipamento
de Protegéo;

v" Determinar que nenhuma atividade podera ser executada sem que antes
sejam consideradas a Seguranga do Trabalho e o comprometimento da
Saude do colaborador. Nada é mais importante ou urgente que venha
justificar o descumprimento gos Requisitos Legais e/ou quaisquer outros
Requisitos;
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v A vida é o bem mais precioso que uma pessoa possa alcangar. Portanto a
THIBER orienta no sentido de que a responsabilidade no cumprimento
das Normas e Requisitos, na Seguranga do Trabalho e na Saude, séo de
todos (Diretoria, Lideres, Colaboradores, Prestadores de Servigos,
Fornecedores, Comunidade e qualquer pessoa envolvida direta e/ou
indiretamente na atividade). Neste sentido, a THIBER repugna qualquer
acdo que venha descumprir essas Normas. Todos s@o orientados e
incentivados a contribuirem positivamente e proativa mente, para que 0s
objetivos de Seguranca do Trabalho e Saude Ocupacional sejam
alcancados;

v A THIBER também exigird de todos os parceiros, fornecedores e
prestadores de servigos o cumprimento de regras e procedimentos que
estabelegam e garantam que a Seguranga do Trabalho e a Saude de todos
os colaboradores sejam resguardadas. A todo Colaborador, Fornecedor,
Parceiro e Prestador de servigos fica assegurado, sempre que lhe for
imposta condigdo insegura de trabalho o direito de recusa conforme
determina a Legislagdo. Na hipotese de constatagdo de existéncia de falta
de seguranga e saude para a realizagdo da atividade além dos padrdes
aceitaveis, o profissional técnico de seguranga do trabalho tem a
prerrogativa de interditar e embargar a obra tomando como base a
Legislacdo Vigente;

v As pessoas séio os Ativos de maior valor para a THIBER. Cuidar com
exceléncia da Saide e da Seguranca das pessoas é a meta maior a ser
alcancada pela nossa Organizacio.

Porto Real, 30 de Setembro de 2025.

THIBER atendimento@thiber.srv.br AVENIDA A, S/ N°. QUADRA CLOTE 07
SERVICOS comercial@thiber.srv.br CEP:27.570-000
INDUSTRIAIS +55 24 3353-4941 PORTOREAL - RIO DE JANEIRO

+55 24 98109-5158




